
 

PETIT DÉJEUNER 

  

Date : 02/03/2022 

  

Lieu : Salle réunion à Cora  

 

 

 

 

 

 

 

Ordre du jour : Informations sur le sport en entreprise 

 

 
Membres présents  

● Nicolas RIMLINGER - Co-président  

● Francine LEINSTER - Co-présidente  

● Corinne MATHIS - Trésorière  

● Isabelle COTTONET - Age d’Or Service  

● Christophe CREPET - Magic Tools  

● Sylvie PAVLOVIC - Handi 54  

● Mélanie MERDACI - VSD Ventilation  

● Alexandre SCHILTZ - Buffalo Grill  

 

Excusés  

● Isabelle MARTIN - Dalkia  

● Théo SALVADOR - Dalkia  

● Thomas VOYNNET - Dalkia  

● Jean-Claude BRIDOUX - Secrétaire  

● Joseph CICCOTELLI - Administrateur  

● Stéphane BERNARD - Administrateur  

● Nathalie BETTENFELD - Administrateur  

● Axel DUEZ - Administrateur  

● Véronique MEYER - Administrateur  

● Olivier EVRARD - Administrateur  

 

 

Absents  

● Eric HUMBLOT - Age d’Or Service  

● Thomas NETZER - Hervé Thermique  

● Ludovic ROYER - Rulquin  

● Anthony ROHMER - Administrateur  

 

 

Invités  

● Alain MAUBRUN - CTF 54  

● Julie COMTE - CTF 54  

● Marc OGIEZ - Maire de Pulnoy  

● Albi CASTELA - Adjoint au Maire  

● Louise DAUMAS - Chargée de missions  

 

 

 

 

 

 



 

 

Le CDSE 54 a été créé en Juillet 2017. C’est le 1er dispositif sport en entreprise du Dynapole. Il gère 

aujourd’hui 8 structures : St Jacques - AVEC / Centre-ville - La Grande Sapinière - NB Tech - Porte Sud - 

Dynaform (41 séances par semaine) et compte 1200 licenciés pour l’année 2019-2020 (80 % sont des 

femmes)  

 

La FFSE repose sur 3 pôles d’activité :  

● Pratique sportive  

● Sport santé - insertion - formation  

● Expertise - conseil  

 

Leur volonté est la suivante :  

● Faire pratiquer les salariés  

● Les faire sortir de leur sédentarité  

 

 

 

1. Pratique sportive / Evènements  

 

➔ Organiser des compétitions et rencontres sportives inter ou intra entreprises  

● Jeux Nationaux, Européenes, Mondiaux  

● Challenges nationaux / régionaux  

● Lauriers du sport  

● Evènements multisport  

● Evènements sur mesure  

 

 

2. Expertise - conseil  

➔ Développer des actions relayant les bienfaits et l’importance de la pratique du sport en 

entreprise  

● Ateliers découvertes des APS par les salariés / planning d’activités à l’année  

● Aménagement d’une salle de sport interne à l’entreprise  

● Interventions en entreprise, conférences  

● Plans d’action globaux adaptés aux objectifs des entreprises  

● Actions de communication / partenariat  

 

3. Insertion - formation  

➔ Accompagner et former les entreprises, bénévoles et autres structures dans le 

développement de leur offre sportive  

● Promotion des APS vers les salariés  

● Personnes éloignées de la pratique sportive  

● Formations : emploi / sport / santé  

● Eveil musculaire  

● AP pour les travailleurs en situation de handicap  

 

 

Comment développer l’activité physique en entreprise régulière ?  

➔ Leviers  

● Lieu proche pour pratiquer et se changer  

● Ressources humaines impliquées  

● Financement  

● Temps spécifique  

● Exemplarité  

● Séance de 45 minutes  

 

➔ Freins  

● Lieu pour se changer  

● Budget  

● Lieu de pratique  

● Séances en groupe  

 



 

 

Exemple Dynaform  

- 1ère ATP a avoir mis en place un dispositif d’AP  

- 100ème de pratiquants  

❖  Public sédentaire / Administratif  

- 6 cours par semaine  

- 6 coachs  

 

Comment ça fonctionne ?  

● Licence FFSE  

● Cotisation individuelle à l’Association gérante  

● Affiliation de Dynaform à la FFSE  

● Financement : Cotisation entreprise + cotisation salarié + subventions  

 

Modèle économique  

● Cotisation de 100€ par entreprise auprès de l'Association de l’ATP  

● Utilisation d’1/10è pour l’AP en entreprise  

● Cotisation de 40€ pour le salarié (+ licence à 25€) -> cotisation de 40€ prise en charge par 

l’Association  

● Rémunération coach de 31,50€ / Cours  

● Financement dispositif : cotisation entreprise + cotisation salarié + subvention + financement privé  

 

 

Les évènements :  

➔ Les fées du sport  

➔ Partenariat Business Cool Festival  

➔ Les lauriers du sport  

➔ La course de la Diversité  

 

Concrètement pour l’Association La Porte Verte :  

● Mise en place pour le 1er Septembre  

● Lieu : gymnase de Pulnoy sous l’approbation du Maire de Pulnoy  

● Julie va envoyer un questionnaire afin de sonder les entreprises sur les activités, jours etc souhaités  

 

Questions ?  

1. Il y a t-il suffisamment de coach ? Sylvie PAVLOVIC - Handi 54  

Il passe par une association pour avoir des coachs. Ils en comptent actuellement 17 qui travaillent toute la 

semaine. Leurs coachs sont certifiés, dans leur discipline et ils sont tous un permis de conduire du sport  

 

 

 

Contacts :  

➢ Julie COMTE : 06.41.70.26.09 / ctf-grandest@ffsse.fr  

➢ Alain MAUBRUN : 06.61.66.83.91 / amaubrun@gmail.com  

➢ www.cdse54.fr  
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